
Felnőttképzési szerződés  
 

 

Ezen Felnőttképzési szerződés a létrejött egyrészről a Seminar Consulting 

Kft. (Székhely: 1138 Budapest, Váci út 198.   Adószám: 13988962-2-41, 

Felnőtt-képzési nyilvántartásba vételi szám: B/2020/008888, képviseli: Piroska 

Gyula ügyvezető), mint Felnőttképző intézmény (a továbbiakban: Felnőttképző)  
 

másrészről 
 

Név:    

  

Anyja születési neve:     
 

Születési helye, ideje:    
 

E-mail címe:   

 

mint Képzésben résztvevő (a továbbiakban: Résztvevő), mint Felek között a mai 

napon és helyen, az alábbiak szerint: 
 

1. A Felnőttképzés pontos megnevezése: 

Bázis3 tréning 
 

2. A Felnőttképzés formája: csoportos képzés  
 

3. A Felnőttképzés óraszáma: 15 óra  
 

4. A Felnőttképzés időpontja:  
‒ Kezdés:   

‒ Befejezés:   
 

5. A megengedett hiányzás mértéke: 0%  
 

6. A Felnőttképzés ütemezése:   

1. nap:  2. nap: 
‒ A pénz ‒ A Jövedelmezőség skálája 

‒ A Pénzügyi rendszer ‒ A Dinamikák  

‒ A Heti pénzügyi tervezés ‒ Az elnyomó személyiség 

  ‒ A Harmadik párt törvénye 

 

7. A Felnőttképzés helyszíne: Airport Hotel Stáció (2220 Vecsés, Széchenyi u. 

20.) 
 

8. Felnőttképzési díj:   Ft + ÁFA, melyet a Résztvevő munkáltatója 

a képzést megelőzően megfizetett a Felnőttképzőnek.  
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A felnőttképzési díj tartalmaz minden díjat és költséget, amely a képzéssel 

kapcsolatban felmerül.  
 

9. A Résztvevő vállalja, hogy:  

– A Felnőttépzésen késés nélkül, pontosan megjelenik, készen áll a szolgál-

tatásra, és az elejétől a végéig, folyamatosan részt vesz rajta. 

– A Felnőttképzés ideje alatt nem fogyaszt drogokat, nyugtatókat, altatókat 

és alkoholt. 

– Objektív és pontos visszajelzést ad a Felnőttképzésről annak érdekében, 

hogy a Felnőttképző minél magasabb szinten, lehetőség szerint az egyéni 

igényeket is figyelembe véve tudja kiszolgálni a Résztvevőt. 

– Elősegíti a Felnőttképző számára e Szerződésbeli kötelezettségei megfele-

lő, magas szintű teljesítését, munkáját semmilyen formában nem akadá-

lyozza. 
 

10. A Felnőttképző vállalja:  
‒ A jelen Szerződésben foglaltaknak megfelelően megszervezi, és magas 

színvonalon megvalósítja a Felnőttképzést a Résztvevő számára. 

– A Felnőttképzéshez szükséges felszerelés biztosítását. 

– A Résztvevő étkeztetését.  
 

11. A teljesítmény ellenőrzés, értékelés módja:  

‒ A képzési napok végén történő szóbeli kérdésfeltevéssel. 

‒ Minőségellenőrzési dokumentum kitöltése a Felnőttképzés végén. 
 

12. A Felnőttképzésben Résztvevő szerződésszegésének következménye: 
Amennyiben a Résztvevő a jelen szerződésben foglalt bármely kötelezett-

ségét megszegi, különösen, de nem kizárólagosan, ha elkésik, vagy a képzést 

magatartásával rendszeresen megzavarja, és ezzel akadályozza a Felnőttkép-

zés jelen szerződés szerinti teljesítését, úgy a Felnőttképző jogosult a szerző-

dést azonnali hatállyal felmondani, és a Résztvevőt a Felnőttképzésben való 

további részvételből kizárni. 

Amennyiben a Résztvevő kizárásra kerül, a képzési díjat megfizető munkál-

tató nem jogosult a már megfizetett képzési díj visszatérítésére, hanem azt 

Felnőttképző meghiúsulási kötbérként megtartani jogosult. 
 

13. A Felnőttképző szerződésszegésének következményei:  

Amennyiben a Felnőttképző a képzési tevékenységének folytatásától a 

képzési díj befizetését követően vagy képzés alatt hatósági eltiltásra kerül, kö-

teles a képzési díjat visszatéríteni.  
 

14. A jelen szerződést bármelyik Fél azonnali hatállyal felmondhatja, ha 

‒ a Résztvevő a képzés folytatására egészségileg alkalmatlanná vált. 

‒ a Résztvevő nem vesz részt teljes egészében a Felnőttképzésen. 

‒ a Felnőttképző nem szolgáltatja le a Felnőttképzést. 
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15. A Résztvevő tudomásul veszi, hogy a Felnőttképző, a jelen szerződésben 

szereplő személyes adatait, Az információs önrendelkezési jogról és az in-

formációszabadságról szóló törvény előírásainak, valamint a Felnőttképzési 

törvény előírásainak megfelelően kezelheti.  

 

16. Egyéb rendelkezések: 

A Felek esetleges vitás kérdéseiket békés úton, egymás kölcsönös 

tiszteletben tartásával rendezik. Amennyiben ez nem vezetne eredményre, 

úgy kijelölik a Budapesti Kereskedelmi- és Iparkamara mellett működő 

Választottbíróságot, mint illetékes felsőbb szervet, amely előtt a vitáikat 

rendezik. 

A jelen Szerződés a felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvény 

alapján jött létre. A jelen Szerződésben nem szabályozott kérdésekre a 

Polgári Törvénykönyv és a Felnőttképzési törvény megfelelő rendelkezései 

az irányadóak. A jelen Szerződés az aláírásának napján lép hatályba. 
 
 

Kifejezetten kérjük, hogy a jelen Szerződést kizárólag akkor írja alá, ha a 

fenti feltételekkel egyetért, és biztos abban, hogy tudja vállalni ezeket a 

feltételeket.  

 

 

Vecsés,   év   hónap   nap 

 

 

 

                                    

      Seminar Consulting Kft.              Résztvevő 

         képviseli: Piroska Gyula ügyvezető     

                          Felnőttképző 


